KENDELSE
afsagt mandag den 11. januar 2010

i faglig voldgiftssag, 2009.0161

FOA — Fag og Arbejde
(konsulent Mumme Thing)

mod

Dansk Industri

for

Arriva Skandinavien A/S
(chefkonsulent, advokat Marianne Lage)

Tvisten
Tvisten vedrgrer spgrgsmalet, om FOAs overenskomst med Arriva omfatter garageanlegget for
busser beliggende Ved Amagerbanen 37, 2300 Kgbenhavn S.

Pastande

Klager har nedlagt pastand om, at Arriva Skandinavien A/S skal anerkende, at overenskomsten
mellem FOA - Fag og Arbejde og Arriva Skandinavien A/S, som er gaeldende for "Chaufferer ansat
i Arriva Danmarks driftsomrader i Kgbenhavn”, omfatter garageanleegget beliggende Ved
Amagerbanen 37, 2300 Kgbenhavn S.

Indklagede har pastaet frifindelse.

Sagens behandling

Sagen, der er henvist til faglig voldgift af Arbejdsretten den 19. maj 2009, blev behandlet mundtligt
den 14. december 2009 med hgjesteretsdommer Thomas Rgrdam som opmand. Som sidedommere
udpeget af klager fungerede konsulent Sidsel Boertmann Briel og konsulent Tonny Selvig, og som
sidedommere udpeget af indklagede fungerede personalejuridisk chef Niels Gren Fabech og
personalejuridisk chef Hans Henrik Mortensen.

Der blev under forhandlingen afgivet forklaringer af sektorformand Reiner Burgwald,
afdelingsformand Bent Mgller Jensen, personalechef Henning Nellemann og driftsdirektar Torben
Hansen Topp.



Efter bevisfarelse og procedure voterede rettens medlemmer. Der kunne ikke blandt sidedommerne
opnas flertal for noget resultat. Sagen blev herefter optaget til opmandens kendelse.

Sagsfremstilling
Dansk Industri har meddelt fglgende baggrundsoplysninger:

"Den kollektive bustransport i kabenhavnsomradet var oprindelig en offentlig opgave,
som blev varetaget af en raekke skiftende offentlige selskaber.

Saledes var det oprindelig HT, der senere via Busdivision blev til Bus Danmark A/S,
der stod for karslen i Kgbenhavn og omegn. Bus Danmark var den gamle busdivision
af HT, som blev delt i 1990 i en administrationsdivision og en busdivision. Da HT
blev oprettet i 1974, overtog HT 12 offentligt ejede eller dominerede selskaber. Som
falge af privatiseringen af busdriften i hovedstadsomradet faldt HTs andel af
busdriften sidst i 1990°erne.

I begyndelsen af marts 1999 solgte de tidligere ejere — Kabenhavn, Roskilde og
Frederiksborg amter og Kgbenhavn og Frederiksberg kommuner — selskabet til den
britiske Arriva plc., der i 1997 etablerede sig i Danmark ved kabet af aktiemajoriteten
i Unibus. Bus Danmark og Unibus blev lagt sammen den 30. maj 1999 og blev den
14. juni 1999 til Arriva Danmark A/S (pr. 1. november 2006 Arriva Skandinavien
AlS).”

| 2007 overtog Arriva en raekke aktiviteter fra det franske selskab Veolia, som gennem en arraekke
havde varetaget en del af busdriften i Danmark. Arriva overtog i den forbindelse bl.a. et
garageanleg til busser pa Vasbygade 18, 2450 Kgbenhavn SV.

Den 10. januar 2009 tog Arriva et nyt garageanlag til busser i brug pa adressen Ved Amagerbanen
37, 2300 Kghenhavn S. Samtidig lukkede Arriva garageanlegget pa Vasbygade. De chauffgrer, der
havde veeret tilknyttet buslinjer, der udgik fra anleegget pa Vasbygade, blev overfart til tre andre
anleg, nemlig de i forvejen eksisterende anleg i Gladsaxe og Ryvang og det ny anleg pa Ved
Amagerbanen. Samtlige chauffgrer, der blev tilknyttet det ny anleg, kom fra anlegget pa
Vashygade.

Arriva meddelte i den forbindelse FOA, at karslen pa anlegget pa Ved Amagerbanen var “planlagt
udfart efter reglerne i Tillegsoverenskomst til Landsoverenskomst for Rutebilkersel indgaet
mellem AKT [Arbejdsgiverforeningen for Kollektiv Trafik] og Fagligt Falles Forbund [3F]” (3F-
overenskomsten).

LO protesterede heroverfor med henvisning til, at FOA-overenskomsten for chauffgrer ansat i
Arrivas driftsomrade i Kgbenhavn fandt anvendelse pa det ny anleeg pa Ved Amagerbanen.

| en redeggarelse af 5. januar 2009, udarbejdet af afdelingsformand Bent Mgller Jensen, TF, hedder
det bl.a.:

"De ansatte i Veolia havde en sarlig lokalaftale ovenpa overenskomsten som 13 i 3F.



Den gnskede Arriva at komme ud af. Der blev derfor lokalt fart forhandlinger imellem
3F-repraesentanter ansat med Veoliavilkar og alm. 3F ansatte, samt ansatte med FOA-
baggrund.

Forhandlingerne gik ud pa om der kunne laves en helt ny felles Arriva-vilkarsaftale,
uanset Arrivas hidtidige forpligtelser.

Dette led skibbrud.

3F’s repraesentanter blev tilbudt at de alle kunne komme til at kere pa en

overenskomst/lokalaftale/vilkar der byggede pa hvad vi havde i FOA-
overenskomsten, men dette tilbud sagde 3F-forbundet og dermed de lokale
tillidsrepreesentanter NEJ TAK til, og der blev i stedet lavet en

overbygning/lokalaftale pa 3F-overenskomsten gealdende for 3F’ere som lgste en
reekke af problemerne.

Aftalen er tidsbegranset frem til naeste OK-forhandling. Men den fik lgst Arrivas
problem med at komme ud af Veoliaaftalen.

Vi gjorde galdende at vi ansd at vores overenskomst kunne geres geldende pa
Vashygade og de gvrige anleeg som var i Kgbenhavnsomradet, og som nu var kommet
ind i Arriva-koncernen.

Vi fik under handen at vide, at Vasbygade anlagget ville blive lukket ultimo 08. Vi
fortsatte derfor ikke ud af den tangent for ikke at forveerre klimaet med 3F yderligere.”

Overenskomstforhold og tidligere tvister m.v.

Det fremgar af den neden for omtalte opmandskendelse af 24. september 1999, at
Trafikfunktionarernes Fagforening/FOA i 1987 fik overenskomst vedrgrende busdriften i HT
omradet, og at overenskomsten indeholdt falgende bestemmelse om overenskomstens omrade:

”Overenskomsten omfatter HT-chauffgrer ansat i Hovedstadsomradets Trafikselskabs
driftsomrader i Kgbenhavn. ...

Driftsomraderne i Kgbenhavn er p.t.:

Artillerivej, Islevdalvej, Ryvang, Irlandsvej og @rneve;j.

Efter nedleggelsen af garageanlaegget pa Irlandsvej udgik dette af overenskomsten i 1993. |1 1995
udgik Artillerivej af overenskomsten, og i 1997 udgik @rnevej.

Den 6. december 1996 afsagde Graenseudvalget kendelse i en sag mellem Specialarbejderforbundet
i Danmark (SiD), nu 3F, og FOA vedrgrende spargsmalet, om FOA bevarede organisationsretten
for buschaufferer pa de ruter, der ved udlicitering fra HT (Bus Danmark A/S) blev overtaget af en
privat vognmand, som var medlem af Rutebilejernes Arbejdsgiverforening.



Under sagen nedlagde SiD falgende pastand:

”FOA skal anerkende, at alene SiD er berettiget til at organisere chauffgrer ansat hos
medlemmer af Rutebilejernes Arbejdsgiverforening, samt ansat hos Bus Danmark
A/S, udenfor Kgbenhavns Kommune, p.t. Nordsjelland (Hillerad, Gilleleje og
Kokkedal), Ballerup og Kgge, samt udenfor HT-omradet.

Safremt et medlem af Rutebilejernes Arbejdsgiverforening overtager kersel, der hidtil
har veret daekket af en overenskomst med FOA, og overdragelsen er omfattet af
virksomhedsoverdragelsesloven, kan chauffgrerne dog forblive medlemmer af FOA i
den lgbende overenskomstperiode, saledes at organisationsretten derefter overgar til
SiD.”

FOA erklazrede under sagen at ville efterkomme pastandens 1. led. Over for 2. led pastod FOA
afvisning, subsidizrt frifindelse, “saledes at SiD skal anerkende, at FOA som faglig organisation
har en interesse i at viderefere sine medlemmers interesser ved muligheden for indgaelse af
overenskomster, herunder ved paralleloverenskomster indgaet mellem FOA og Rutebilejernes
Arbejdsgiverforening”.

Det anfares i kendelsens sagsfremstilling, at FOAs holdning til 1. led i SiDs pastand “indeberer, at
FOA ma trede ud af Ballerup som overenskomstpart, idet Ballerup aldrig har hert til FOAs
overenskomstomrade”.

Ved kendelsen blev FOA frifundet for 2. led i SiDs pastand. I preemisserne hedder det bl.a.:

"Udvalget kan ikke pa forhand udelukke, at der ved de enkelte udliciteringer kan gare
sig sarlige forhold geldende som ngdvendigger en konkret stillingtagen til
overenskomstdaekningen.

Herefter finder udvalget det overvejende betznkeligt pa forhand at fastleegge de
fremtidige  overenskomstforhold, sdledes som pastaet i 2. led i
Specialarbejderforbundets pastand.”

| forbindelse med forhandlingerne i foraret 1997 mellem TF/FOA og Bus Danmark A/S om
fornyelse af overenskomsten for chaufferer ansat i Bus Danmark A/S’ driftsomrader i Kgbenhavn
pr. 1. april 1997 udarbejdede Bus Danmark A/S den 6. marts 1997 et internt notat, hvori det bl.a.
hedder:

e Bus Danmark siger nej til paralleloverenskomst.

e TF/FOA gnsker overenskomstens omrade omdefineret. Foreslar liniebestemt. Bus
Danmark fastholder geografisk bestemmelse.

| et senere udateret notat om overenskomstforhandlingerne, udarbejdet af Bus Danmark A/S, hedder
det bl.a.:



”Forhandlingstemaer:

Overenskomstens omrade — lgbetid

81,stk. 1

Overenskomsten omfatter chauffgrer ansat i Bus Danmarks driftsomrader pa
Islevdalvej og Ryvangen samt nye driftsomrader, der ibrugtages inden for
Kgbenhavns Kommune.”

| aftale om fornyelse af overenskomst for chaufferer ansat i Bus Danmarks driftsomrader i
Kgbenhavn, underskrevet af TF/FOA og Bus Danmark A/S den 15. maj 1997, hedder det bl.a.:

78 1, stk. 1 sendres til

"Overenskomsten omfatter chauffgrer ansat i Bus Danmarks driftsomrader pa Islev og
Ryvang samt nye driftsomrader, inden for Kgbenhavns-omradet.””

Omradebestemmelsen i overenskomstens § 1, stk. 1, er ikke senere blevet @ndret. | den nugeeldende
Overenskomst 2007-2010 mellem FOA - Fag og Arbejde og Arriva Skandinavien A/S galdende
for chauffarer ansat i Arriva Skandinaviens driftsomrader i Kgbenhavn (FOA-overenskomsten)
hedder det saledes i § 1, stk. 1:

”Overenskomsten omfatter chauffgrer ansat i Arriva Skandinavien A/S’ driftsomrader
pa Islev og Ryvang samt nye driftsomrader inden for Kgbenhavns-omradet.”

I 1999 opstod der tvist mellem FOA og Arriva om overenskomstforholdene for chauffarer tilknyttet
buslinje 2508, efter at denne buslinje var blevet flyttet fra garageanlaegget pa Islevdalvej, som blev
lukket, til et garageanlag i Ballerup. Garageanlagget pa Islevdalvej var far @ndringerne omfattet af
TF/FOA-overenskomsten, mens garageanlegget i Ballerup var omfattet af SiD(3F)-
overenskomsten. Tvisten blev afgjort ved opmandskendelse i faglig voldgift den 24. september
1999. | kendelsen blev det fastslaet, at Arriva ikke havde brudt en lokalaftale af 15. maj 1997 ved at
flytte buslinje 250S til garageanlaegget i Ballerup, og at lokalaftalen, der ikke kunne tillegges
forrang frem for TF/FOA-overenskomsten, ikke indebar, at overenskomsten fandt anvendelse pa
linje 2508 efter flytningen til Ballerup. Det anferes bl.a. i preemisserne, at lokalaftalen ma fortolkes
i lyset af, at overenskomstens omrade er defineret i selve overenskomsten, at Bus Danmark (Arriva)
til stadighed og senest under overenskomstforhandlingerne i 1997 har fastholdt det geografiske
kriterium og derfor har afslaet FOAs gnsker om en linjebestemt definition af overenskomstens
omrade, og at FOAs overenskomst ikke geelder for buslinjer, der som linje 250S er stationeret pa
garageanlaegget i Ballerup.

| 2005 opstod der tvist mellem Arriva og TF/FOA om overenskomstforholdene for chauffarer
tilknyttet buslinje 2A, som Arriva overtog fra Connex den 23. oktober 2005.

Arriva skrev i den anledning saledes til TF den 29. juni 2005:

"Pa et mgde i Arriva tidligere i juni maned 2005 har TF neaevnt muligheden for at
chauffarerne pa linje 2A kunne veere omfattet af virksomhedsoverenskomsten indgaet



mellem Arriva og FOA (Ryvang-overenskomsten) uanset hvilket hjemsted Arriva
matte veaelge at placere linje 2A pa.

Arriva arbejder pa at fa placeret linje 2A pa et nyoprettet anleeg i Albertslund
Kommune. | den anledning skal vi meddele TF, at safremt dette bliver den endelige
placering, vil chauffgrerne pa linje 2A vere omfattet af overenskomsten mellem SiD
og AKT (Tillegsoverenskomsten, som jo dekker hele HUR-omradet, som tilleg til
Landsoverenskomsten).

Om end den geografiske adskillelse mellem de 2 overenskomster gennem tiden har
veeret genstand for nogen debat, betragter vi det som uomtvisteligt, at en placering i
Albertslund Kommune ikke hagrer under FOAs overenskomstomrade.

Vi skal bl.a. henvise til, at der i arene 1980-1985 eksisterede et HT-busanleg i
Albertslund Kommune. Chauffgrerne pa dette busanleg (Driftsomrade Glostrup) var
omfattet af Amtsradsforeningens (HTs) overenskomst med SiD.

Og endvidere til greenseudvalgskendelsen fra 1996 ifgl. hvilken FOA har erkleret at
ville efterkomme 1. led i SiDs pastand. Her hedder det om SiDs da&kningsomrade i
Bus Danmark: Chaufferer ansat udenfor Kgbenhavns Kommune samt udenfor HT-
omradet.”

| brev af 4. juli 2005 protesterede TF/FOA og anfarte, at linje 2A var omfattet af overenskomsten
med TF/FOA.

Pa en ekstraordinar generalforsamling den 7. oktober 2009 besluttede buschauffgrerne i TF under
FOA at ga sammen med Chauffgrernes Fagforening (CF) under 3F. | en pressemeddelelse udsendt
af TF og CF om beslutningen hedder det bl.a.:

"Beslutningen, der satter endegyldigt punktum i en arelang greensekrig om
medlemmerne mellem FOA og 3F, vil styrke buschauffgrerne ved de kommende
overenskomstforhandlinger, fastslar lokalformandene for de to fagforeninger, Jakob
Andersen, Chauffgrernes Fagforening, og Bent Mgller Jensen, Trafikfunktionzrernes
Fagforening.

- Ved at ga sammen bliver vi ikke alene sterkere, vi har ogsa god mulighed for at
samle det bedste fra vore to overenskomster i en ny overenskomst til gavn for samtlige
buschauffagrer i Hovedstaden, siger afdelingsformand Jakob Andersen, Chaufferernes
Fagforening.

- Vore medlemmer er pa ingen made utilfredse med FOA, tvaertimod. Vi har veret
glade for samarbejdet og de resultater, vi har opnaet pa det kommunale omrade i FOA.
Men vi md i dag erkende, at vi halter bagefter arbejdsgiverne, der har samlet kraefterne
i Arbejdsgiverforeningen for Kollektiv Trafik (AKT), mens vi pa lenmodtagerside har
veeret delt i to. 3F har forhandlingsretten til AKT-overenskomsten for buschauffarer,
mens vi i Trafikfunktionerernes Fagforening alene har en sakaldt
virksomhedsoverenskomst med Arriva.



- Den risikerer vi at miste ved de kommende overenskomstforhandlinger, fordi
arbejdsgiverne ikke lengere vil acceptere to overenskomster pa den samme
arbejdsplads. Det har medlemmerne nu taget konsekvensen af og stemt for en
sammenleegning, siger afdelingsformand Bent Mgller Jensen, Trafikfunktionarernes
Fagforening.

Det vides endnu ikke, hvornar sammenlegningen er en realitet, men de to
lokalafdelinger forventer, at de videre forhandlinger vil fortsette i samme
konstruktive and som hidtil, sa hovedstadens buschauffgrer kan ga styrkede til forarets
overenskomstforhandlinger med AKT.”

Forklaringer
Reiner Burgwald har forklaret bl.a., at han er sektorformand i FOA, Teknik og Service. Han har
tidligere veeret buschauffer.

Den omradebestemmelse, der kom ind i 1997-overenskomsten, var en konsekvens af
Graenseudvalgets kendelse af 6. december 1996. Han deltog selv i overenskomstforhandlingerne i
1997 og har underskrevet aftalen af 15. maj 1997 pd vegne TF. FOA og TF gnskede
omradeafgraensningen fastlagt efter de enkelte buslinjer, men det kunne ikke gennemfares, da Bus
Danmark fastholdt, at der skulle gealde et geografisk kriterium. Det endte med en samlet
“pakkelgsning”.

Bent Mgller Jensen har forklaret bl.a., at han er afdelingsformand i TF. Han har tidligere veeret
buschauffgr. Han har udarbejdet redeggrelsen af 5. januar 2009. Man stillede over for Arriva krav
om, at anlegget pa Vasbygade skulle omfattes af FOA-overenskomsten. Det blev imidlertid oplyst,
at anlaegget skulle lukke, og at et nyt anlaeg skulle tages i brug pa Amager, og man besluttede derfor
at afvente abningen af det ny anleag.

Henning Nellemann har forklaret bl.a., at han er personalechef hos Arriva, og at han har deltaget i
samtlige overenskomstforhandlinger siden 1990.

Bus Danmark blev i 1999 (inden overtagelsen af Arriva) indmeldt i arbejdsgiverorganisationen
AHTS/RA (Rutebilejernes Arbejdsgiverforening), senere HTS/AKT og igen senere DI/AKT. Pa
dette tidspunkt var Bus Danmark part i to transportoverenskomster, hvilket var historisk betinget.
Afgrensningen mellem de to overenskomster var baseret pa et geografisk kriterium. Den ene
overenskomst var med SiD (3F) og var geldende for bustransport uden for kgbenhavnsomradet.
Den anden var med TF/FOA og var gaeldende for selskabets “driftsomrader pa Islev og Ryvang,
samt nye driftsomrader inden for Kgbenhavns-omradet”. AHTS/RA var i 1999 part i en
overenskomst med SiD geldende for alle anleeg i hovedstadsomradet. Da Bus Danmark indmeldte
sig i AHTS/RA blev det med SiD aftalt, at selskabets allerede bestdende overenskomst med SiD
geeldende for alle anleeg uden for kgbenhavnsomradet skulle sammenlaegges med eller erstattes af
AHTS/RA-overenskomsten geaeldende for alle anleeg i hovedstadsomradet. Samtidig blev TF/FOA-
overenskomsten viderefgrt som en virksomhedsoverenskomst med uaendret deekningsomrade. Dette
bevirkede en vis dobbeltdaekning pa grund af SiD-overenskomstens generelle deekningsomrade.

Ved overenskomstforhandlingerne i 1997 gnskede Bus Danmark en geografik opdeling, for
TF/FOAs vedkommende gerne afgreenset til Kgbenhavns Kommune. Der kunne imidlertid ikke
opnas enighed herom, og resultatet blev, at der kom til at sta "Kgbenhavns-omradet”. Baggrunden



for, at deekningsomradet ikke blot skulle vare de eksisterende anleg i Ryvang og Islev, men ogsa
"nye driftsomrader inden for Kgbenhavns-omradet”, var, at TF/FOA ville beskytte sig mod en
udhuling af deekningsomradet, hvis der matte blive gennemfart en opsplitning af de to eksisterende
anleg.

Anlaegget pa Vashbygade var et anlag, der forud for Arrivas overtagelse af det i 2007 havde veeret i
brug lenge som garageanlag for busser. Chauffarerne pa dette anleeg havde under den tidligere ejer
Veolias drift udelukkende vaeret omfattet af en 3F-overenskomst, svarende til den overenskomst,
som Bus Danmark havde og Arriva har med SiD/3F. Anlagget blev af driftsmassige grunde lukket
i 2009.

Der er vesentlige forskelle mellem 3F-overenskomsten og FOA-overenskomsten, og det vil
medfare store vanskeligheder, hvis begge overenskomster skal vare galdende for chauffarer pa
Amager-anlaegget.

Arriva har opsagt FOAs overenskomst, som alene har virkning for anlaegget i Ryvang, pr. 1. marts
2010. Herefter vil der ikke veare overenskomstmassig dobbeltdekning, medmindre FOA far
medhold i den foreliggende sag.

Torben Hansen Topp har forklaret bl.a., at han er driftsdirekter i Arriva. Da Arriva i 2007 kabte en
reekke aktiviteter af Veolia og dermed overtog anlegget pa Vasbygade, var det planen, at anleegget
fortsat skulle anvendes, men det viste sig, at bygningerne var angrebet af skimmelsvamp, og man
besluttede derfor at lukke anlegget og anskaffe et nyt. Der var ledig kapacitet pa anleggene i
Gladsaxe og Ryvang, men det var pa grund af afstanden til disse anleeg ikke hensigtsmeessigt at
anvende dem til busser, som skulle kare pa Amager.

Parternes argumenter

Der er enighed mellem parterne om, at anlegget pd Ved Amagerbanen 37 er beliggende i
"Kgbenhavns-omradet”, og at et garageanleg er et driftsomrade. Tvisten gar pa, om Amager-
anlaegget er omfattet af udtrykket “nye driftsomrader” i overenskomsten.

Klager har anfert, at der ved “nye driftsomrader” skal forstas driftsomrader, der er nye for Arriva.
Enhver anden fortolkning vil temme overenskomsten for indhold. Fortolkningen ma veere den
samme, hvad enten anleg nedlaegges eller oprettes. Der har altid veeret anvendt et geografisk
kriterium ved afgreensningen af anvendelsesomradet for de to overenskomster med henholdsvis 3F
og FOA. Det insisterede Bus Danmark selv pa ved overenskomstforhandlingerne i 1997, og det er
ogsa er fremhzavet i opmandskendelsen af 24. september 1999.

Der er ikke noget til hinder for, at et anleeg kan veere dakket af to forskellige overenskomster. Der
er inden for arbejdsretten velbeskrevet, hvordan man skal forholde sig i en sadan situation.

Indklagede har anfart, at overenskomsterne med 3F og FOA siden 1999 har veeret praktiseret adskilt
saledes, at FOA-overenskomsten blev anvendt pa chauffarer ansat i Arrivas driftsomrader i Islev og
Ryvang, mens 3F-overenskomsten blev anvendt pa selskabets gvrige driftsomrader i hovedstaden.
Formalet med FOA-overenskomsten var at opretholde status quo og at sikre FOA mod udhuling
ved evt. opsplitning af de eksisterende anlaeg. Formalet var derimod ikke at abne op for, at helt nye
anleeg kunne blive omfattet, idet sadanne anleag ville veere omfattet af 3F-overenskomsten.



Arrivas overtagelse i 2007 af et antal busruter, som hidtil havde veret drevet af Veolia, har ikke
karakter af etablering af “nye driftsomrader inden for Kgbenhavns-omradet”, og overflytningen fra
Vasbygade til Amager, som var sagligt begrundet i driftsmassige forhold, har ikke karakter af
etablering af et nyt driftsomrade i overenskomstens forstand, men er udtryk for, at et anleeg, som
aldrig har veeret dekket af en FOA-overenskomst, er blevet erstattet af et andet anlseg, som derfor
heller ikke daekkes. 3F-overenskomsten omfatter chauffarerne pa Amager anlaegget, og der bar ikke
etableres en praktisk uhandterbar situation, hvor to forbund, som begge er tilsluttet LO, har
overenskomster med overlappende deekningsomrader.

Opmandens begrundelse og resultat

Der er under sagen enighed om, at anleegget pa Ved Amagerbanen 37 er beliggende i Kgbenhavns-
omradet, ligesom der er enighed om, at anlegget udger et driftsomrade i overenskomstens forstand.
Spergsmalet under sagen er, om anlegget er omfattet af udtrykket "nye driftsomrader” i FOA-
overenskomsten.

Det ma efter oplysningerne om de overenskomstmassige forhold laegges til grund, at FOAs
overenskomster vedrgrende busdriften i det tidligere HT-omrade i hvert fald fra 1987 har omfattet
"driftsomraderne i Kagbenhavn”, senere angivet som “Kgbenhavns-omradet”. | 1987-
overenskomsten blev det anfart, at driftsomraderne i Kebenhavn "p.t.” var Atrtillerivej, Islevdalvej,
Ryvang, Irlandsvej og @rnevej. Efter at kun anlaeggene i Islev og Ryvang var tilbage, blev det ved
overenskomsten af 1997 aftalt, at FOA-overenskomsten omfattede chauffgrer ansat i
driftsomraderne ”pa Islev og Ryvang samt nye driftsomrader inden for Kgbenhavns-omradet”. Man
var under overenskomstforhandlingerne opmarksom pa afgraensningsproblemstillingen i forhold til
overenskomsten med SiD (3F) og det blev drgftet at @ndre afgreensningen, saledes at den blev
buslinjebestemt, men det blev ikke gennemfgrt, da Bus Danmark fastholdt, at afgreensningen skulle
ske pd grundlag af et geografisk kriterium. Formuleringen af FOA-overenskomstens
deekningsomrade er ikke blevet @ndret ved de overenskomster, der er indgaet efter 1997, heller ikke
efter, at Bus Danmark i 1999 indmeldte sig i arbejdsgiverorganisationen AHTS/RA, senere
DI/AKT, og man gjorde dekningsomradet for 3F-overenskomsten generelt.

Efter ordlyden af FOA-overenskomsterne af 1997 og senere omfatter udtrykket "nye driftsomrader
inden for Kgbenhavns-omradet” ethvert nyt garageanleg inden for omradet, uanset om det er
fremkommet ved opsplitning af eksisterende anlaeeg omfattet af FOA-overenskomsten, eller om der
er tale om etablering af helt nye anlaeg, evt. til erstatning for anleeg, som ikke har veeret deekket af
FOA-overenskomsten. Denne forstaelse er i overensstemmelse med formuleringen af 1987-
overenskomsten og med det geografiske kriterium, som man fra arbejdsgiverside til stadighed har
fastholdt, bade ved overenskomstforhandlinger og i forbindelse med tvister som fglge af flytninger
m.v. af anleeg. Der er ikke heroverfor godtgjort et grundlag for en fortolkning af overenskomsten,
saledes at den kun omfatter eksisterende anleg, der er deekket af FOA-overenskomsten, og nye
anleeg, som stammer fra en opsplitning af disse anleag.

Jeg tager herefter klagers pastand til falge, idet det bemaerkes, at der ikke herved er taget stilling til,
om de pagzldende chauffarer, som findes at vaere omfattet af FOA-overenskomsten, tillige er
omfattet af 3F-overenskomsten, og hvad virkningerne heraf i givet fald er.



10

THI BESTEMMES:

Arriva Skandinavien A/S skal anerkende, at overenskomsten mellem FOA — Fag og Arbejde og
Arriva Skandinavien A/S, som er galdende for “Chauffgrer ansat i Arriva Danmarks driftsomrader i
Kgbenhavn”, omfatter garageanlaegget beliggende Ved Amagerbanen 37, 2300 Kgbenhavn S.

Hver part baerer sine omkostninger for voldgiftsretten. Parterne betaler opmandens honorar med
halvdelen hver.



