PROTOKOLLAT

Faglig voldgift
Fedevareforbundet NNF
mod
Arbejdsgiverforeningen Konditorer,
Bagere og Chokolademagere
for

Heoyers Bageri

Den 8. marts 2010 kl. 14.00 afholdtes mundtlig forhandling i NNF’s lokaler, C.F. Richsvej 103, Fre-

deriksberg.

Voldgiftsrettens medlemmer var Lone Krydsfeldt og Birger Pedersen, udpeget af klager, og Mari-
anne Stagetorn Kolos og Henrik Jellev Madsen, udpeget af indklagede, og som opmand viceprae-
sident Mette Christensen.

For klager og med forbundssekreteer Flemming Mogensen medte konsulent Kim Brandt Jensen.

For indklagede og med direkter Poul Gunner Serensen og direkter Seren Hoyer modte advokat

Seren Ole Nielsen.

Der blev afgivet forklaring af Flemming Mogensen, Poul Gunner Serensen, Seren Hoyer og Mi-

chael Nielsen.

Sagen procederedes.

Efter votering fremkom opmanden med folgende tilkendegivelse:



Udgangspunktet for aftalte stigninger i timelennen under en minimallensoverenskomst er, at der
kan ske modregning i det personlige tilleeg, sa leenge den personlige lon overstiger den overens-
komstmeessigt aftalte sats. Der er enighed mellem parterne om, at den mellem dem indgaede over-
enskomst er en minimallensoverenskomst. Overenskomsten indeholder imidlertid ingen loftepa-
ragraf, hvorfor de ansatte ikke har krav pa lenforhandling i overenskomstperioden. Hertil kom-
mer, at der i overenskomsten, der blev indgaet i 2007, er indfgjet en bestemmelse om, at der over
for faglerte kunne ske modregning i den personlige lon i det omfang, det personlige tilleeg over-
steg halvdelen af den aftalte lonstigning. Modregningsbestemmelsen i 2007- overenskomsten var
begrundet i, at der var indfert en ny kategori af medarbejdere med en kortere uddannelse, og at
der skulle gives lonmaessigt plads i overenskomsten til disse, hvorfor der blev givet en forholdsvis
stor lenstigning til de fagleerte. I 2009-overenskomsten er der ingen bestemmelse om modregning.
Opmanden finder derfor, at klagers pastand om, at indklagede tilpligtes at anerkende, at der ikke
kan finde modregning sted i den overenskomstbestemte lonstigning, som udlestes 1. marts 2009,

tages til folge.

Sagen sluttet.

Kebenhavn, den 11. marts 2010.

Mette Christensen



