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1. I.ndIedning

•Sa.gen an.gr berettigelse.n af Faabor Mi.dtfyn. Kommunes afskedi.gel.se den 29. oktober 2008 af

sccia1padagog.er va.r ansat som hjemmeveiieder pA bofiel.Iesskabet Vesterparken i

8inge, og som tii.Iige var si.kkerhedsrepra.sentnt.

.Det e.r b.c veds nrgsmAl under sagen, urn k.ornmunen har overtrAdt den me.i.iemK.ornrnunerne.s

I..andsforen.ing (K[) og Kommunale Tjenestern.nd og (KTO. den 29. maj

2008 i.ndgAede aftaic urn k.o.n.troifbran.stakninger J)imw. del af sagen. hlcv oprin.deiig indhragt ihr

Arbejdsretten af LO for Socialptedagogernes Lan.dsforhund (SL), men hiev efter aftaic mei.lem par

terne henvist iii hehandling ved faglig voldgift sammen med afkedige.1sessagen. idet parterne var

uenige urn forstAelsen afaftalen, Parterne er enige urn, at voidgifisretten tiflige kan tage stilling dl

2. Parternes pästande

Jaggr, Socialpadagogernes Landsforbund, liar nedlagt pAstand orn. at Faahorg-Midtfyn Kommune

eli sikkerhedsreprsentantskaI hetale en godegerelse, der ma.ksimalt kan udgere 18

nft.rieders len,

Kiager bar tillige nedlagt pAstand om. at kommunen skat hetale en hod til forhundet,

Ipdlggede. K.ornrnunerres Landsforenl.ng for Faaborg-Midt.fin Kommune, her nedlagt ard om

f:rifindeI over for hegge .k..lagers pds.tan.de. Over fbr pAstanden urn god.tg,ure.ise her indkiaged.e sub

sid.irurt pdstket hetadng afet. mindre beleb.

3. Sagens b:ehandiint.

Sagan er bdhandl..et. af. e.n faglig voidgifisret med juridi.sk konsulent Cath.rine de Voss og jub.disk

konsu1ert Troels F etersen (vaigt af SL) sarnt kontorchaf Karsten Thystrup og konsuient Jasper



.Lykke Christen sen (valgt af K.ii sam rnediemmer og rnc.d undertc...gnede I jesterrtsdommer Paul

Soaard son. opm.and.

Vdgiftsforhondhng or afholdt den 23. iuni 201 Der hlev herunder afgi\et tbrklarane af

san:t eGende hiemme e;i000r Cam1ia C iThsanscn, nenIme\ o eeer on i3nrt S Lien

onard Thomson on HRohef Charlotte 1-lervit. nile haaboro—Midtfvn Kommune. Der him eudvidere

afgivet torklarjng at sekretariatsohef i K hO I-bile Basso o kontorchef Khfohnnv Kristensen

Sagen biev for kiager procederet af advokat Peter Nisbeth og lhr indklagede af advokat Jargon Vin

ding.

Under voterineen kunne der ikke hiandt de afparierne \algte medlemmer avoldif’isretten opnas

enighed om oiler Certal for en afttorelse. Afgareisen skulle derfor traif:.is afurmanden. sam med en

narmere hegrundelse mundtligt tilkendegav. at indklagede yule blive ihftiridet for begge kiagers

pkstande. Parterne tog tilkendegiveisen 01 efterretning og var enige om. at sagen afsiuues ved, at

tiikendegivelsen. som efterfoigende fremsendes I skriftlig form, dern imeliem ti1lgges virkning

soni en kendelse,

4. Reelgrundlaget

Aitalen mellem XL 02 Ki() am kontroiioranstahnneer. der underskre Ci den 9. mai 29P$ med

ikrafttraicien den anril 20)8. oo ubestrjut er nailUende toransette1sesorn0Li.

indeholder hi.a. foicende bestemmeser:

§ 2. Formal

Formhiet med denne aftale or at skahe sturst mulig tr’ ghed for do ansatte I forbindeise med en
konimunes e-entueiie anvendelse af kontrolforanstalininger.
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3. lvarksa,ttcise af kcmtro1foranstaltnincr

Ko.mmu.nen kan i rmdfor af ledc..lsesretten ivaaksatte kont:oi.fOransta.itninger.

Kortrolforans.taltninger s.kai vare sagiigt begrundede i d.riftsma.ssige irsager og have at fornu.ftigt
formal Konro1fbr t ltnmger skal indiettes sa1cds ci der er at rirnehg 1oho1dmdlem formal og
m.i.d.ler.

iomroiforanstuhnncer ma ikke a.’re kra’nkeida over tbr medarheiderne. cu de ma ikke forvolde
madarhaideme tab char navnevirdige uicmper.

i3em.erkning:

I3estemmescn omfatter kontroiforanstahninoer. sorn fx alkohottost o urinpmver.

§ 4. Information til de ansatte

Komrnunen skal sanest 6 uger forud for ivarksaatc1sen af nyc kontrolfbranstalti inger, jf. § 3 infbr
mere de ansatte.

4.

Den enkehe ansatte kan ikke meddele at samtvkke iii ivarksettese af kontrulforanstaltnincer -

hverken i forbincie!sc mad ansatteisen cHar p0 at senere tidspunkt.

a aaborg—MiJifs i r. ) in dflC ediog 2007 n Alkohoi og rwsbrugsro i ‘K ‘ or ..lL1 ni a hcddL’



Dot er. ik..ke ti.IIa.dt at n.yd.e a.ik.oh.ol oiler ta.ge rusm.id.ier i forbi..ndelse med arbeide. Dette gaIder
ti.Iiige. pa.user. uanset disse or in.drc..g.net I arbejdst.iden oIler ej.

Ansatte mA. ikke imde pA arhejde. hvis do. or syn.Iigt pdvir.kr.t: af a..I.kohoi eIior et i.usmiddei, Dot
acce,teres holier ikke at m darbejderen syner pAvirket ved fremrnøde,

Konsekvenser ved ovcrtradcIsc af aIkohoI og misbrugspolltikken

Ansattes overtrmd.e:lso sid.estilie.s med misligholdelse af anstteisesthrhol.det.

Ove.rtradels.e k.an .medfhre afskodigei:se eile•r hortvisning og behandies efter de regier. der gahde.r for
.iOflmOdtageteflS ansmt.teise,

Hvem kan hjaIpe?

BAde Icdere og m.e.darbejdere km sage: rAdgivnin.Vhistand i HR-stahen tiE hdndtering af en k.ollegas
misbrugprohlem.

FaaborgMidtfn Kommune or via samarbjdsafla1e tiiknyttet. den del af A....,lkohoI.Be.handilngen yn.
lArger Svendborg:

5. Opmandens tilkendegivelse

Aftalen mellem KL e.g K.TO om kont.rolforanstaltnnger or u.d:hardi.g.et med. den til svarende afta.le af

27. ok.tober 2006 me.iem DA. og L() so.m thrileg. Do foran citerede de][e af KL-KTO a aloe svarer

st:ort set ordret til bestemn.el.ser i DA-LO aftalen.. Om DA-LO aftalen fri Arbe’jdsretten. i dom aT 1,0.

‘•‘[‘fter ordlyden af aft.alen aT 27. oktober 2.006 m.el..lem L() A em koittro.Ifbranstalinger finder
ibcjdsrutoe at doene ma forstas saledes at den regulerer bemgelserne tor at i’. a.rksaite ftbyg
ggpe kontrolforanstaltn nger ‘\dulen r.gulerer ikke den situation at der odor at der har rU
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airksat brebugeeri3c kontreiflranstaIhnungcr — onstar behov for kuatrol af fl 11 iannear :U LL
iP Ii ...O kr ), ‘ ank.. r pt’.astnd L1 to l c i i oa. .
r.n kunne kontroilere den edarhejderscm mis:ankcn relicT sic mod. inden for ratmicrr:e aL hvaj

o er ighea o va ck I nsnnig som era Lendt i g pr ner
son.:. foiger af iovg.ivningen. Hen ligge.r bha., at. den ko.ntroi, cie.r ivarksa.ttes af me.darbejderen, ikke
ma have en. kramkendc form. at den. dike md tbrvoide medarbelderc..n. tab elle.r nevnevandie ulempe,

den skaL xere sagl rirnei’t begnnndet og have c fomaltigt orma og t den skal ntslde
kravene eu proportionai:tet. I modsanening iii. hvad der ga0der I medfor at’ pkt. $ 1 aftalen af 27.

ik d 1t11hsLr t(
‘ Lâ C

i ac cue o muc rh’dLLn ikba. kill i_I C S 1I1lt.’l’L I K( i o “aIL -

ccii.

Opmanden tinder ikkc grundlag for at fortolke KL-KTO aftalen ciii kantrolforanstaitningcr under

edes end den ibrtc)kning. scm Arbcidsretten !orctog i den narvnte sag. Denne Ibrtoiabing iagges

focdcs mesa iii crund i den foreliggende sag.

after bevisi’areisen kan dci laeggcs til grund,attokoileger p6 bollJesskahet

Vesterparken april 2008 henvendie sig iii deres ibresatte. fordi de hade oplevet.

havde ci al koholprol. tern. scm viste sig ved. at ban i perioder var mcdt pavirket p0 arbelde. cite

medic for sent o havde svmel ved at lose sine arbejdsopgavcr.erkendte disse for-

hold over for sine ibresatte og oplvstc, at han havde komakwt ci alkoriolambulatorium og. var i

antabushehandlung, Under moder i april og miii 2008 blev kommunens alkohol- og mishrugspolitik

undskarpet over for ham. og ban uk at vide. a’. gcntageiscstiif’lde yule udIse en advarsel. Det hiev

pact made den 25. april 2008 mcd deltageise af forstander Steen Jensen. ledende hjemmeveileder

Camilia C bristiansen.oghans to l.eolleger p0 Vesterparken aftaft.atio

cange ugentljgt skuile indtagc sin antahusmedicin pA Camilia Chnistiansens kontor, og at der tihige

hlev indkobt et alkometer, sAledes at Cam lila Christianson uvarsiet kunne mode op pa Vesterparken

cii. aikoteste.Dot fremiidr uI’ modereferatci. som ogsd bar underskre

vet, at ban Ilildi ud aecepterede deane ondnung. hvilket ban bar bekra.iI’tei. I sin forkiarung for old—

g.iflsreuen.Af referatet afet opfaignungsmode den 27. mai 200$ med samme deltagerkreds fremgdr.

at ordningen fungerede tilfredsstillende. oplyste p6 dette mode, at han wile fortstte

antabusbehandlingen under sin sornmerfene, hvor hans kone yule pOse indtagelsen afantabus.

skulle efter lerien mode lies Camilia Chnistiansen den 5. august 2008 for at indwge sin

aneahusmedieun, men han udebicv. i-lan medte dog sum aftalt den 8. auguse 2008. Derefter ar ban



sygem.•eidt .nogic dage, in:.dtii hen den 14, august 2008 igen medte p.4 arhejde. Foninden haude en af

buns koheger kontaictet forstander Steen Jensen. og udtryk.t e•.ky•. for —. f4rdj

kolleiza•ea havde dee kiare indtryk. at han var begynde at. drikke j, Det ken videre hegges di

rand,. at Steen Jensen one morgenen den 14. august 2008 mredte CJ. ph Vesterparken og konstate

rede, at 4 II virkedu na rket af alkohol nag:ede forst at ha c drukket.

nien erkcn±e doe hurtiet. at han tiaiigt urn morgenen ha\ he drukket 2-3 las (Jammel DanNb.

oph ste. at ban I en dcl al sommerlerien havde undiadt at taco antabus. os rt han i den

eriode havde drukicet ul saint via 01 marion. Han havde haft srt \ed at komme i anne iuen eller

ferienhlev sendt hiem efler samtalen med Steen Jensen den 14. august 2008. og her

biev efterfolgende indlcdt afskedigelsessag mod ham. Ved brev af 29. oktober 2008 hlev ban afske

diget med 9 mhneders varsel med den begrundeise, at han var modt berusel.. ph arbejde den 14. au

gust 2008. Han hlev fritaget for teneste i opsigelsesperioden.

Den ordnine. der i april 2008 hle allah mellem1i’orstandercn. den ledendo hcmmc

‘eheder same hans kolieger one indtagelse af antahusmedicin i ovenuereise alden ledende hjemmo

\ eiieder oc muJiehad for uarslet alkometerkontrol. hlev indghet oiler, at aikoieol—

problem havde fort eu, at han var mudl pdvirket ph arhejde, modt for sent og havde had svart ved at

lose sine arhejdsopgaver. Han haude shiedes overtrddt kommunens alkoholpolitik. som han var

bekendt med. Ordningen havde til formal at hjtnlperned at komme ad af sit alko

holmishrug, shiedes at ban kunne heholde sit arbejde. Pd haggrund alden ibran nvnte foreoikning

afaftalen urn kontroiforanstaltninger findes deane orduing ikke at vure omfattet afaftalen. Ordain—

gen var sagligi begrundat oe bar hverkcn efter sit indhold oIler den faktiske eennemfure1se \ arct

kramkendeei’er vdmvaende fbreilcr paibre ham na neardia uicmnc.

Her foreligger hcre.ftcr hverken en kraenkelse afaftalen urn kontrolforansialtninger eller at’ ledelses

retten.

Fileratden 14. augus 200$ ph nv ha do o ortrhdt kommunens a1FeoholpoIna. son.

tere gange var blevet indskarpet o’ or for hani, broth her utvivisomt tvinaende arunde for Oflin.U—
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nan ti] a: aNkeLliac ham. Dette aa.tlder sa mene: n:ere. nar Jar ileases tIt. at hanN arbeide nustea at

have an ar fnr eti edningea af sarhare tinge udvti-ctngshtummede personer. Dc: han ikke thre :i en

anden vtrrdering, at tbrs:ander Steen Jensen i loraret 200$. havde give: udtryk far,ati

gentage1sestdf,Ide vIHe. 171 en advarsi.

drier Jet anftrte fritindes koinmunen for bade pastanden urn hetaiing afar bud Hi Si. ott Jar

pastanden urn beaning af en godtgoretsetil

Satten er herefter atsiunet med deane tilkendegivelse. user part het&er egne sagsomkosniiager og

haivdeien af udgiiIcn Hi opinanden.

Kohenhavn, den 27. Juni 201

Poul Søgaar4


