PROTOKOLLAT
med
tilkendegivelse
[
faglig voldgift (2012.0083)

Feellesudvalget for Musikundervisere inden for Makileomradet, FMM
for

Dansk Musikpaedagogisk Forening, DMPF

mod

KL

for

Aarhus Kommune

Tvisten

Sagen angar, om musikskoleleerere ved Aarhus Mudlik$tar krav pa ved opgarelsen af
deres pligtige arlige undervisningstimetal at fagieduktion for seerlig kvalificeret
undervisning og for seerlig undervisning ved muskaegestue i henhold til § 14, stk. 5 og 6,
i overenskomsten mellem Faellesudvalget for Musikuvidere inden for Musikskole-
omradet, FMM, og KL.

Pastande
Klager, Feellesudvalget for Musikundervisere indenMusikskoleomradet, FMM, har
nedlagt falgende pastande:



1. Indklagede skal anerkende, at de ved overengkomsellem FMM og KL omfattede
medarbejdere ved opggrelsen af arbejdstid i herthaderenskomstens § 14, stk. 10, har

krav pa timereduktioner i henhold til overenskomstg 14, stk. 5 og stk. 6.

2. Indklagede skal foretage omregning af de afenv&tomsten omfattede medarbejderes
arbejdstid fra og med den 1. august 2011 i ovetemsselse med pastand 1 og i gvrigt

efterbetale eventuel manglende lgn i forhold tit denregnede arbejdstid.

Indklagede, KL for Aarhus Kommune, har pastaeirfiiélse og har nedlagt fglgende

selvstaendige pastande:

1.1. Safremt voldgiftretten matte veere af den ¢glfse, at der i Aarhus Kommune var indgaet
en eller flere lokalaftaler og/eller opstaet ereflere lokale kutymer om anvendelsen af
"kan"-reduktionerne i overenskomstens § 14, stbg®, nedlaegges der foruden pastanden

om frifindelse fglgende selvsteendige pastande:

1) klager skal anerkende, at eventuelle lokalerketyog/eller lokalaftaler om anvendelsen af
overenskomstens § 14, stk. 5 og 6, blev opsagtipaft den 1. marts 2011, subsidisert den
10.marts 2011, mere subsidieert den 15. marts 2§ Mest subsidisert den 12. april 2011.

2) klager skal anerkende, at eventuelle lokalerketyog/eller lokalaftaler om anvendelsen af
overenskomstens § 14, stk. 5 og 6, er bortfaldet pd voldgiftsretten fastsat tidspunkt,
principalt den 1. juni 2011, subsidigert den 10i g011, mere subsidieert den 12. juli 2011 og

mest subsidieert pa et af voldgiftsretten senetsdatidspunkt.

1.2. Safremt voldgiftsretten matte finde, at opbksen af "kan”-reduktionerne i Aarhus alene
kunne ske med individuelt varsel, nedleegges folg@adtand:

Principalt: klager skal anerkende, at medarbejddeme10. marts 2011 blev individuelt
varslet om ophaevelsen af "kan”-reduktionerne.

Subsidieert: Klager skal anerkende, at medarbejd#egnel5. marts 2011 blev individuelt
varslet om ophaevelsen af "kan”-reduktionerne.

For sa vidt angar de medarbejdere, der blev sa&oskihteret om aendringerne ved e-mails af

16. marts 2011, pastas
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Mere subsidieert: Klager skal anerkende, at de pfeyae medarbejdere den 16. marts 2011
blev individuelt varslet om ophaevelsen af "kan"wktionerne.

Klager har over for indklagedes selvsteendige péstaedlagt falgende pastande:

Over for pastandene 1.1

Principalt: frifindelse.

Subsidieert: frifindelse mod anerkendelse af, atomalbestyrelsens beslutning om ydelse
af reduktioner i henhold til § 14, stk. 5 og 6pesagt til ophar den 31. marts 2015, og mere
subsidieert til den 31. marts 2013.

Over for pastandene 1.2

Principalt: frifindelse

Subsidieert: frifindelse mod anerkendelse af, atkomalbestyrelsens beslutning om ydelse
af reduktioner i henhold til 8 14, stk. 5 og 6jretividuelt opsagt til ophgr den 31. marts
2015, mere subsidieert til den 31. marts 2013.

Sagens behandling

Sagen forhandledes den 10. oktober 2013.

Voldgiftsretten bestod af Lene Hansen og Jespestidnsen, begge udpeget af klager, og
Thorbjegrn Christensen og Lars @rskov, begge udpefgatklagede, samt — som opmand —
undertegnede hgjesteretsdommer Jytte Scharling.

Som procedgr for klager mgdte advokat Karen-Mangr&ichebye.

Som procedgr for indklagede mgdte advokat Christia@lasen.

Der blev under forhandlingen afgivet forklaringf@fmand for Dansk Musikpaedagogisk

Forening Ole Helby, musikskoleleder Lars-Ole Vagtiard, Aarhus Musikskole, og
kontorchef Nanna Abildstram, KL.



- 4-—

Efter procedure og bevisfarelse voterede voldgiftens medlemmer. Der kunne ikke opnas
flertal for en afggrelse blandt de partsudpegeddlenamer. Afgarelsen skulle herefter

treeffes af opmanden.

Opmandens afgarelse
Sagens baggrund og overenskomstgrundlaget

Musikskolelzererne ved Aarhus Musikskole er omfattetverenskomsten mellem
Feellesudvalget for Musikskoleundervisere inderMosikskoleomradet (FMM) og KL om
lan og ansaettelsesvilkar for musikskoleleerere. 2B/kErenskomsten er tradt i kraft den 1.

april 2011 med tidligste opsigelse til den 31. m&@13.

Af overenskomstens § 14 fremgar bl.a.:
"Stk. 1
Som fuldtidsbeskeeftiget betragtes en musikskoleleseel et pligtigt undervisningstimetal pa 1000

undervisningstimer (25 undervisningstimer pr. uge uger).

Stk. 4
Det i stk. 1 neevnte timetal er fastsat under hetagym til, at det pahviler musikskoleleerere — uerov
at tilretteleegge og forberede undervisning — agtegye en raekke opgave uden direkte forbindelse til

undervisningen, herunder blandt andet:

Stk. 5

Efter kommunalbestyrelsens beslutning kan derdertig kvalificeret undervisning ydes en
timereduktion som fglger:

1. For undervisning i sammenspilsgrupper, kammegirk samt kor med op til 12 medlemmer ydes
en timereduktion pa 0,2 undervisningstime.

2. Musikskoleleerere, der har afsluttet uddannebsetf musikkonservatorium eller universitet med
hovedfag i musik, og som underviser kor med mecelghmedlemmer eller starre orkestre med savel

10 medlemmer som mindst 4-stemmig besaetning ydémenreduktion pa 0,4 undervisningstime.

Stk. 6
Efter kommunalbestyrelsens beslutning kan der éor skerlige undervisning ved musikalsk legestue

eller aktiviteter med tilsvarende fagligt indhojdles en timereduktion p& 0,2 undervisningstime.



| arene op til undervisningsaret sommeren 2011/ser@m2012 havde Aarhus Musikskole

ydet timereduktion i henhold til overenskomsterisigstk. 5 og 6.

| forbindelse med budgetlaegningen for seesonen 2012-overvejede ledelsen pa baggrund
af en forventning om, at der skulle gennemfgrepémesdser pa budgettet, bl.a. at ophgre med

at yde timereduktionerne.

Pa et leerermade den 13. januar 2011 orienteredtséetdom de forventede besparelser og
om, at der, for sa vidt muligt at undga afskedigelbl.a. kunne blive tale om at fierne eller

saenke timereduktionerne.

Den 26. januar 2011 besluttede Aarhus Byrad, atikdkslen skulle spare 380.000 kr. om

aret.

Der blev herefter holdt MED-udvalgsmgder den 2Brdar og den 1. marts 2011. P4 mgdet
den 22. februar anfgrte medarbejderrepraesentantgrman fandt en sendring af
timereduktionerne principielt forkert. P4 mgdet demarts tilkendegav ledelsen, at man
havde besluttet at fierne 0,2 timer fra alle "kaduktioner. Tillidsrepraesentanten

protesterede herimod og fik sin protest tilfgreratet.

Pa et leerermade den 10. marts 2011 orienteredisdéedam sin beslutning. En orientering
benaevnt Besparelser og generelle budgettilpasnpigbtusikskolen blev den 15. marts 2011

lagt pa skolens intranet. Det hedder heri bl.a..

"Reduktioner tilpasses. Alle "kan reduktioner” besles med 0,2”

Det fremgik af orienteringen, at Aarhus Musiksktidtigere havde indgaet lokale aftaler,
som har forhgjet reduktionerne til EM [Elementeesikopdragelse, undervisning omfattet af
§ 14, stk. 6,] fra 0,2 til 0,4. Det fremgik endwvideat konsekvensen af sendringerne ville
veere, at der med virkning fra den nye skolears stargust 2011 alene ville vaere fglgende

reduktioner:



Kor 0,2

Store orkestre 0,2

EM (svarende til § 14, stk. 6) 0,2

MGK (Musikalsk Grundkursus - obligatorisk reduktionenhold til overenskomstens 8§ 14,

stk. 7) 0,4

For 8 leereres vedkommende betad sendringen, dt dedsat deres arbejdstid. For disse
leerere blev eendringen varslet efter funktionaerleumstemmelser som en vaesentlig
vilkarseendring. Nogle leerere, som ikke blev vansésl i tid, men som havde szerligt mange

timereduktioner, blev orienteret ved e-mail denrbérts 2011.

Den 12. april 2011 blev der holdt mgde mellem Kidittryaltningen i Aarhus Kommune og
FMM vedrgrende lovligheden af beslutningen. Deudarbejdet uenighedsreferat af 13. april

2011 vedrgrende mgdet.

Opmandens begrundel se og resultat

Efter formuleringen af overenskomstens 8§ 14, stbg B, "kan” kommunalbestyrelsen
beslutte at yde timereduktion for den naevnte savigdjficerede undervisning og for saerlig
undervisning ved musikalsk legestue. Efter ordlydEbestemmelserne beror det saledes pa
kommunalbestyrelsens fakultative beslutning, onetaduktionerne skal ydes. Denne
forstaelse stattes af, at det efter de afgivnddanger ma leegges til grund, at FMM under
overenskomstforhandlingerne en gang i lgbet af 2986 rejste krav om, at ordlyden af
bestemmelserne skulle sendres fra "kan” til "skalgn at dette krav blev afvist af KL.

Det ligger herefter efter opmandens opfattelsenrfderammerne af overenskomsten, at
kommunalbestyrelsen ensidigt har kunnet bestemitiep@reduktionerne i henhold til
overenskomstens 8§ 14, stk. 5 og 6, ikke leengeréesydes. Det findes ikke godtgjort, at der
som anfart af klager er opstaet en overenskomdteifge kutyme eller seedvane, saledes at
timereduktionerne kun har kunnet opsiges sammenawexdnskomsten og til udlgb samtidig

med denne.
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Under hensyn til, at timereduktionerne har vaeret ygennem en laengere arreekke, finder
opmanden imidlertid, at der er opstaet en lokayiet for at yde reduktionerne. Denne
kutyme har Aarhus Kommune veeret berettiget tilpsige med et passende varsel. Varslet
findes passende at kunne fastseettes til 3 marieddlab ved begyndelsen af et
undervisningsar, dvs. for Musikskolens vedkommetiidellgb til en 1. august. Opsigelsen
findes senest at veere sket ved mgdet den 12 284drl, der resulterede i et uenighedsreferat.
Kutymen anses derfor for opsagt med virkning fra fleaugust 2011. Det bemaerkes herved,
at der ikke ved opsigelsen af "kan’reduktionenskat indgreb i de timereduktioner, der

yderligere er aftalt ved lokalaftale.

Som naevnt har kutymen med tildeling af timeredulgioveeret geeldende igennem en
laengere arraekke, og timereduktionerne har dermded ahsatte kunnet anses som en del af
deres anseettelsesvilkar. Jeg finder efter omstdeediégne, at sendringen af
ansaettelsesvilkarene for de medarbejdere, derpsidadsen den 12. april 2011 havde
timerreduktioner i henhold til overenskomstens 8stK. 5 og 6, har vaeret af et sa vaesentligt
omfang, at bortfaldet har skullet varsles overdetbergrte medarbejdere med det varsel, der

var geeldende for de enkeltes ansaettelsesvilkar.

Medarbejderne blev orienteret om bortfaldet af tedektionerne pa et la&erermgde den 10.
marts 2011, og meddelelsen blev den 15. marts B@ddlagt pa skolens intranet, som de
ansatte efter det oplyste skulle orientere sig jpélsh en gang om ugen. £ndringen blev
endvidere forhandlet pA madet den 12. april 20hitled hensyn hertil finder jeg, at de
bergrte medarbejdere ma anses for behgrigt valeste1 2. april 2011. Det individuelle varsel,

som de bergrte medarbejdere har krav pa, skalrdedaes fra den 12. april 2011.

Som fglge af det anfarte frifindes KL for FMMs pripale pastande 1 og 2. KLs

selvsteendige pastande tages til falge i det nedanfgivne omfang.

Opmandens konklusion

KL for Aarhus Kommune frifindes, dog saledes at kaumen skal anerkende, at de
medarbejdere, der den 12. april 2011 havde timétemher i henhold til overenskomstens 8
14, stk. 5 og 6, har krav pa, at aendringerne skalisles over for dem med det varsel, som er

geeldende for det enkelte anseettelsesforhold, edesiat behgrigt varsel anses for afgivet
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den 12. april 2011. De pageeldende medarbejderenidaidere krav pa efterbetaling af
manglende lgn for sa vidt varslet for den enketti@bier senere end den 1. august 2011.

De partsudpegede medlemmer erkleerede sig enigedgan kan afggres ved denne

tilkendegivelse, og kendelse blev frafaldet.

Opmanden bestemte, at hver part baerer egne omhkgstrog halvdelen af udgiften til

opmanden.

Sagen sluttet.

Kgbenhavn, den 6. november 2013.

Jytte Scharling



